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RELATORIO DE AUDITORIA DO CONTROLE INTERNO
EXERCICIO DE 2017

APRESENTACAO

Determinadas no art. 74 da Constituicdo e no art. 59 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Controle Interno do Consorcio Intermunicipal de Salude de Vigosa, desenvolveu suas
atividades fiscalizadoras de forma preventiva, através da orientacdo e prestacdo de contas de
informacdes, buscando o pleno atendimento das normas legais, atuando através da Sistematica
de informar e fazer recomendagfes administrativas informais e formais, concomitante ao
longo da execucdo e subseqientemente apds o ato financeiro, visando a sanar
inconformidades ou deficiéncias administrativas detectadas, verificando a fidelidade e
legalidade dos atos dos agentes publicos e administrativos, responsaveis pela gestéo

orcamentaria, financeira e patrimonial.

De acordo com as normais legais, instituidas para o Controle Interno, apresento o

Relatério de Auditoria do Controle Interno referente ao exercicio de 2017.

Este relatério contém os resultados obtidos mediante 0 acompanhamento e a avaliagdo
do Controle Interno, bem como as medidas adotadas ou a adotar, que visam sanear as

possiveis distor¢des porventura existentes entre as normas e 0s procedimentos adotados.

A responsavel pelo controle Interno do CISMIV procedeu a inspe¢do nos processos de
arrecadacdo de receitas, ordenamento de despesas e de demais atos e fatos administrativos
praticados pelo CISMIV, bem como o cumprimento das decisbes legais a que foram sujeitas,

durante o exercicio de 2017

O controle interno esta integrado a administracdo, fazendo parte da rotina diaria das
atividades, acompanhando de forma prévia, concomitante e subseqgliente todas as acoes
desenvolvidas, visando a protecdo dos ativos, a obtencdo de informacgdes adequadas, a
promocdo da eficiéncia operacional, e a estimulacdo da obediéncia e do respeito as politicas

da administracao.
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1. COMPOSICAO DO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS

Examinando o processo de Prestacdo de Contas, verificamos que 0 mesmo encontra-se
devidamente instruido, e representa de forma fidedigna as informagfes e 0s documentos que
deram origem as pecas contidas no processo.

O Controle Interno do CISMIV acompanhou a execucdo orcamentéria, financeira,
patrimonial, administrativa e operacional, bem como, analisou as demonstracdes contébeis e
os registros que lhes deram origem para, entdo, emitir o parecer sobre as contas do exercicio
de 2017. Nos nossos trabalhos examinamos os atos administrativos desta entidade, como base
nos procedimentos e técnicas utilizadas, e concluimos que os mesmos estdo adequados e de

acordo com as normas internas do 0rgéo controlado.

2. RECOMENDACOES/DETERMINACOES EXPEDIDAS PELO
ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Através dos acompanhamentos realizados durante o ano em referéncia, verificamos que
todas as recomendacdes / determinacdes expedidas por esta unidade do Sistema do Controle

Interno do CISMIV foram objeto de a¢des com vistas ao cumprimento das mesmas.

Os Resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentaria estdo retratados

nos itens: 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, abaixo demonstrados:

3. RECEITA
Noano 2017
Receita Orcamentaria arrecadada R$ 4.708.596,89
(-) Transferéncias de Convénios R$ 0,00
(1) Receita Real R$ 4.708.596,89
(2) Receita prevista p/ exercicio R$ 4.862.543,52
(=) Frustragdo na Arrecadacéo (2-1) R$ 153.946,63
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Concluséo: Pelo demonstrativo acima, o valor da receita arrecadada nos 12 meses de
2017 foi menor que o valor previsto para esse periodo. Previu-se arrecadar R$
4.862.543,52, mas foram arrecadados R$ 4.708.596,89 (receita real), ocorrendo uma
frustracdo de receitas nos valor de R$ 153.946,63. Dessa forma, no ano de 2017 houve
um déficit em torno de 3,17%.

4. DESPESA

Ano 2017

Despesa Empenhada R$ 4.654.390,92

Média -

(-) Despesa fixada p/ exercicio R$ 4.862.543,52

(=) provavel Diferenca -R$ 208.152,60

Conclusdo: O resultado apresentou provavel diferenca negativa entre a despesa
empenhada e a despesa fixada para o ano de 2017. Tem-se, assim, um percentual de
4,28%, indicando que a despesa empenhada foi menor que a fixada, ndo atingindo a
meta de desembolso mensal.

5. COMPARATIVO RECETA/DESPESA REALIZADA

Receita realizada no exercicio (Incluida Transferéncia de Convénios) R$4.708.596,89
Despesa Empenhada no exercicio R$4.654.390,92
(=) Superavit Orgcamentario R$54.205,97

Conclusdo: Como demonstrado na tabela acima, no exercicio de 2017 obteve-se um
superdvit no valor de R$54.205,97 indicando que as contas do CISMIV estdo em

conformidade com o equilibrio fiscal prevista na Lei de Responsabilidade Fiscal.

6. COMPARATIVOS DAS METAS ANUAIS DE ARRECADACAO
Disposi¢do do art. 13 da Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000
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MES META B ARRECADACAO DIFERENCA VARIACAO
ARRECADACAO

JAN R$ 405.211,96 R$ 311.525,69 -R$ 93.686,27 -23,12%
FEV R$ 405.211,96 R$ 401.960,80 -R$ 3.251,16 -0,8%
MAR R$ 405.211,96 R$ 395.971,50 -R$ 9.240,46 -2,28%
ABR R$ 405.211,96 R$ 404.096,13 -R$ 1.115,83 -0,27%
MAI R$ 405.211,96 R$ 358.881,75 -R$ 46.330,21 -11,43%
JUN R$ 405.211,96 R$ 376.079,56 -R$ 29.132,40 -7,18%
JUL R$ 405.211,96 R$ 388.308,54 -R$ 16.903,42 -4,17%
AGO R$ 405.211,96 R$ 452.343,14 R$ 47.131,18 11,63%
SET R$ 405.211,96 R$ 374.917,77 -R$ 30.294,19 -7,47%
ouT R$ 405.211,96 R$ 418.852,57 R$ 13.640,61 3,36%
NOV R$ 405.211,96 R$ 395.334,24 -R$ 9.877,72 -2,43%
DEZ R$ 405.211,96 R$ 430.325,50 R$ 25.113,54 6,19%

TOTAL R$ 4.862.543,52 R$ 4.708.596,89 -R$ 325.716,99 -3,17%

Conclusdo: Conforme a tabela acima, a metade arrecadacdo mensal proposta no
orcamento da receita fiscal de 2017 apresentou resultados negativos em quase todos 0s
meses deste ano, ou seja, a arrecadacdo foi menor do que as metas. Esse resultado
demonstra que a previsdo da receita fiscal para o ano de 2017 ndo foi realizada de
forma a garantir o real ingresso de valores ao caixa do consorcio, evidenciando, assim,
uma superestimacdo de receitas.

demonstrados no item 7 abaixo:

Os Resultados quanto a eficiéncia e eficAcia da gestdo financeira estdo
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7. DISPONIBILIDADE DE CAIXA

Saldo em Banco R$ 988.905,43
(-) vinculado 0,00

(=) Sub-Total (contas livres movimentacéo) R$ 988.905,43
(- restos a pagar de 2016 e 12/2017) (R$ 139,00)
(=) Disponibilidade Liquida R$988.766,43

8. ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS-
APLICACOES FINANCEIRAS

Os rendimentos de aplicagcbes financeiras foram apropriados corretamente na
rubrica de Receita de Mobiliarios, Remuneracdo de Depositos Bancarios efetuados junto as

InstituicBes financeiras, conforme demonstragédo abaixo:

RUBRICAS DE RECEITAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

1325.01.03 — Remuneracdo Deposito | Banco Brasil — CISMIV- geral

Bancarios Recursos Vinculados. -
APLICACAO - conta 1704-3

Banco Brasil - SETS

APLICACAO - conta 38969-2

Banco Brasil — SETS- APLICACAO

Conta 40265-6
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Banco Brasil — SETS — APLICACAO —

Conta 40266-4

Banco Brasil — SETS — APLICACAO —

Conta 40267-2

Banco Brasil — SETS — APLICACAO —

Conta 40268-0

Banco Brasil - SETS — APLICACAO —

Conta 40269- 9

Banco Brasil- SETS- APLICACAO-

Conta 83450-5

Banco Brasil — SETS — APLICACAO —

Conta 40270-2

Banco Brasil - CONVENIO LABORATORIO

— APLICACAO - conta 73623-6
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Banco Brasil - REFERENCIA — APLICACAO —

Conta 49329-5

Banco Brasil - CONVENIO. ULTRASSON —

APLICACAO — conta 73173-0

Banco Brasil - PROVISOES — APLICACAO —

Conta 76105-2

Banco Brasil - RECEITA PROPIA — FUNDO

DE INVESTIMENTO — conta 76104-4

Banco Brasil- PPI- APLICACAO-

Conta 82163-2

Banco Brasil- ALIENACOES DE BENS-
APLICACAO- Conta 82890-4
1325.01.03 Remuneracdo Depositos
Bancarios Recursos Vinculados

Banco Brasil- FARMACEUTICOS

APLICACAO- Conta 83763-6
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9. ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS-
APROPRIACAO DO IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE
(ART.158 DA CONSTITUICAO FEDERAL)

Os valores relativos ao IRRF sobre os pagamentos de servigos prestados e/ ou sobre

remuneracdo paga a servidores, foram devidamente apropriados nas rubricas de receita

abaixo:
CODIGO ESPECIFICACAO DA RECEITA
1.1.1.2.04.31.00.00 IRRF Sobre Rendimento do Trabalho
1.1.1.2.04.34.00.00 IRRF Sobre Outros Rendimentos

10.ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS- POSICAO
DOS RESTOS A PAGAR

] SALDO - CANCELAMENT [  SALDO
EXERCICIO INSCRIGAO | RESTABELECIMENTO [ PAGAMENTO
ANTERIOR 0 TOTAL
2016 - - R$ 0,00
2017 0,00 R$139,00 0,00 R$ 139,00
TOTAL 0,00 R$139,00 0,00 0,00 0,00 R$ 139,00

11. ORCAMENTO PREVISTO

Orcamento previsto para o ano de 2018 R$6.024.982,43

10
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12. ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS- POSICAO
DO PATRIMONIO

O setor possui uma comissdo nomeada pela portaria N° 016, de 11 de agosto de
2016, para fazer todo levantamento e avaliagdo dos bens patrimoniais do Consorcio
Intermunicipal de Satde da Microrregido de Vicosa — CISMIV, e dar outras providéncias.

Compete a comissdo nomeada, realizar levantamento no tocante ao uso e
disponibilidade de bens integrantes do cadastro patrimonial, promover a avaliacdo e controle
dos bens integrantes do patriménio, atraves de seu cadastro central, realizar o inventario anual
dos bens patrimoniais, manterem o registro dos responsaveis por bens integrantes do
patriménio. Avaliar o estado dos bens e propor o seu reparo e reposi¢do. Contudo os bens
patrimoniais encontram em fase de levantamento fisico e, assim que terminado o
levantamento, sera realizada a avaliacdo dos bens que serdo posteriormente contabilizados e

lancados no sistema.

Comissao de Patrimonio Cargo

Presidente: Fabricio de Lima Miranda Contador

Membro: Mayra Christian Sabino Auxiliar administrativo
Membro: Carlos Guelton Martins Guimarées Assistente administrativo

13.ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS- LICITAC@ES
Da comissdo de licitacao

Sobre o tema, disciplina a Lei n° 8.666/93:

“Art. 6°. Para fins desta Lei, considera-se: (...) XVI — Comissdo — comissdo,
permanente ou especial, criada pela Administragio com a funcdo de receber,
examinar, e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitacdes e ao
cadastramento de licitantes. (...) Art. 51. A habilitacdo preliminar, a inscricdo em
registro cadastral, a sua alteragdo ou cancelamento, e as propostas serdo processadas e

julgadas por comissdo permanente ou especial de, no minimo, 3 (trés) membros,

11
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sendo pelo menos 2 (dois) deles servidores qualificados pertencentes aos quadros
permanentes dos 0rgdos da Administracdo responsaveis pela licitagao.
O setor possui uma comissdo nomeada pela Portaria n° 039, de 23 de Outubro de
2017.

Comissao de Licitacao

Presidente/ Pregoeiro: Mayra Christian Sabino

Membro: José Airton da Rocha Filho

Membro: Carlos Guelton Martins Guimaraes

Os processos licitatérios encontram-se ordenados em pastas, com toda a
documentacdo pertinente, exigida pela Lei 8666/93 e suas alteracbes, por modalidade e
natureza, numeradas e atuadas, atendendo plenamente as exigéncias do SICOM, do Tribunal
Contas do Estado MG.

14. ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS-
ALMOXARIFADO

O sistema de almoxarifado se encontra em funcionamento, 0s materiais organizados
separadamente por tipo e quantidade, uma vez que o Consorcio adotou o regime de estoque de

materiais, para maior controle e transparéncia na administracdo de custos.

Para evitar quaisquer tipos de desvios € mantido de forma eficiente o controle de
entrada e saida do estoque.
As instalacdes do(s) almoxarifado(s) estdo em bom estado de conservacéo, podendo
nele(s) serem armazenados 0s estoques;
Os controles de almoxarifado mantidos permitem verificar e assegurar a consisténcia

com a parte fisica.

15. DOCUMENTACOES DE DESPESAS

12
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A cada més encerrado, ap6s andlise didria das notas de empenhos e notas de
despesas extra-orcamentarias, para verificagdo do correto preenchimento das notas de
empenhos com 0s seus elementos essenciais, tais como, indicacdo das classificacdes
funcionais programéticas e econdmicas, historicos completos, demonstracdo de saldos,
autorizacdo das despesas, liquidacdo, todas com as competentes assinaturas e a devida
identificacdo dos seus titulares e quitacdo com a identificacdo correta dos beneficiarios, bem
como os comprovantes de despesas (notas fiscais, faturas, recibos, etc) anexados a mesmas,
sdo realizadas atividades de preparacdo da documentacdo de despesa, sujeita a exames tanto
deste Controle Interno, quanto do Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado, abaixo

relacionadas:

» Ordenamento sequencial por funcional programatica, com os respectivos relatorios

de exame aritmético, rubricadas pelo servidor que as conferiu.

16. ACOMPANHAMENTO E CONTROLE CONTABEIS-
MANUNTENCAO E CONTROLE DA FROTA DE VEICULOS

Todos os veiculos pertencentes a frota do Consorcio tém seu controle de gastos
realizados diariamente, quando sdo feitas as compras de pecas e servicos de méo de obra e
mecanica. Quanto ao controle de movimentacdo da frota, o setor responsavel pelo seu
controle gerencia e acompanha os procedimentos quando ao abastecimento de combustiveis,
preenchimento de relatérios, tais como, controle de entrada e saida de veiculos,
abastecimento, informacdo sobre conducdo de pessoas devidamente documentadas,
relacionadas em formulario, com informacdo sobre destino das viagens, objetivo, enfim todas

as informacdes relativas ao uso eficiente do CISMIV.

17. GESTAO PESSOAL

O Setor de Pessoal possui Empregado Publico designado para o cargo de assistente

administrativo.

13
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O setor é responsavel por todo o histdrico do funcionério dentro da organizacao, cuida
dos documentos admissionais, férias, documentos demissionais e, além disso, tem como

responsabilidades, obrigacdes legais, processos trabalhistas, pagamento de salarios etc.

18.QUADRO DE PESSOAL
No periodo examinado, o quadro de pessoal, O CISMIV sofreu a seguinte oscilagdo:

MES NECC | NECE | NCTD* | CDP* | DECC | EEEC | EEPE FPC
Janeiro 01 01 01
Fevereiro 01
Marco 01 01
Abril 01
Maio 01
Junho 02 01
Julho *03 *03 01
Agosto 01
Setembro 01
Outubro 01
Novembro 01
Dezembro

*Os empregados que entraram por designacdo publica foram nomeados por prazo
determinado até o dia 31/12/2017

NECC — Nomeac@es de Empregados em Cargos em Comissao
NECE — Nomeacdes de Empregados em Cargos em Efetivos

NCTD — Nomeac6es por Contratacdo por Tempo Determinado

CDP — Contratacdo por Designacdo Publica

DECC - Dispensa de Empregados em Cargo por Contratacao

EEEC - Exoneragdo de Empregados Efetivos por parte do CISMIV
EEPE - Exoneracdo de Empregas Efetivos por pedido do Empregado

FPC — Funcionario Publico por Cessédo

14
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DA

QUADRO DE EMPREGADOS PUBLICOS QUANTIDADE
Empregados Publicos em Cargos Efetivos 15
Empregados Publicos Contratados por Designa¢do Publica 04
Empregados Publicos Cargos em Comissao 06
Empregado Publico por Cessédo 01

Os ocupantes de cargos em comissdo ndo recebem horas extras.

Cessdo do funcionario efetivo do quadro de pessoal da prefeitura Municipal de
Araponga, para prestar servico junto ao CISMIV.

As faltas e atrasos de empregados séo controlados pelo Setor de Recursos Humanos
através da folha de ponto.

A concessdo de férias é controlada e conferida pelo responsavel dos Recursos
Humanos e assinado pelo PRESIDENTE do CISMIV.

RAIS- Relacdo Anual de Informagdes Sociais esta sendo enviada anual.

CAGED- Cadastro Geral de Empregados e Desempregados estdo sendo enviado
mensalmente.

GEFIP- Guia de Recolhimento de FGTS e de informacgdes a Previdéncia Social.
Enviado mensalmente.

DIRF- Declaracdo de Imposto de Renda pessoa Fisica e Juridica. Enviado anual.

A contribuicdo previdenciaria esta sendo recolhida em tempo habil.

O CISMIV efetua mensalmente o pagamento das Guias do Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS) dos empregados equivalente ao montante de 8% do salério
de cada empregado.

INSS- A tabela de contribuicdo mensal é utilizada para consulta sobre faixas de
salarios e respectivas aliquotas de incidéncia para célculo da contribuicdo a ser paga

ao INSS o pagamento esta sendo feito em tempo habil. Segue tabela abaixo:

15
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b
Salario de Contribuicdo (R$) Aliguota
Até R$ 1.659,38 8%
De R$ 1.659,39 a R$ 2.765,66 9%
De R$ 2.765,67 até R$ 5.531,31 11%

19. A(;OES ADMINISTRATIVAS
Obras de Adaptacéo e Reforma do Preédio

De acordo com o contrato firmado entre 0 Consorcio Intermunicipal de Saude da
Microrregido de Vicosa- MG e a empresa KRATERA ALUGUEL DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA-ME — CNPJ: 03.988.815/0001-19, com sede Rua Mizael Lustosa,
144 Bairro Silvestre- Vigosa —MG, referente ao processo N° 015/2017, Dispensa N°
008/2017, nos termos da Lei 10.520/2000 e Lei 8.666/1993.

Os servicos prestados consistiram em desaterro, o valor total dos servigos prestados
foi de R$ 2.801,18.

Processo N° 21/2017 Dispensa N° 10/2017. Objeto: contratacdo de pessoa fisica ou
juridica com mdo de obra especializada em reforma para pequenas obras nas dependéncias do
CISMIV, compreendendo: Reforma no refeitério, com mudanca de local da porta e
acabamento (reboco) de parede, reforma nas salas de coleta para o laboratorio de Analises
Clinicas, fechamento de parede e colocacéo de janelas com grade em sala no terceiro andar
para deposito do arquivo morto, instalacdo de pia e bancada no refeitorio, colocacao de janela
com grade no auditorio, reparos em rodapés e pontos de infiltracdo. Valor do contrato dos
servicos prestados foi de R$ 3.590,00, contrato N° 12, contratado Geraldo Moreira Gomes,
CPF 964.429.646-04.

Processo N° 16/2017 Dispensa N° 09/2017, Aquisicdo de blocos de gesso para
colocacéo de divisoria no saldo do auditério, a colocacdo dos blocos foi feita pela empresa

fornecedora dos materiais, a empresa prestadora do servigo foi a B& G Comércio de Gesso
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LTDA- CNPJ: 07.759.498/0001-10, localizada na Rua Pedro Alvares Cabral 47, Bairro Jo&o
Braz da Costa Val, Vicosa- MG, valor do contrato foi R$ 2.345,70.

Verificados o0s servicos prestados, 0s pagamentos efetuados e 0s prazos
estabelecidos, atestamos que 0s servicos prestados encontram-se em conformidade com o
dispositivo nos contratos.
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20. CONSIDERACOES FINAIS

Pela documentacdo analisada, pelos procedimentos operacionais que
acompanhamos e com base nos relatorios simplificados que recebemos do Setor de
Contabilidade, ndo constatamos falhas, irregularidades ou desperdicios na gestdo dos
recursos, os documentos estavam em ordem no momento da analise. Destaca-se, por fim,
quanto ao trabalho do Controle Interno, que todas as atividades desenvolvidas e apontamentos
realizados e recomendacdes efetuadas encontram se arquivados e disponiveis para analise do

Tribunal de Contas do Estado.

Com essas informagdes esperamos ter contribuido com subsidios que irdo facilitar a
tomada de futuras decisfes, para melhoria da eficiéncia e eficicia da gestdo orgamentaria,

financeira e patrimonial, assim como na obtencgéo de resultados de equilibrio fiscal.

Vicosa, 31 de dezembro de 2017

Viviane Gloria dos Santos Silva
Controle Interno
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