“A) CIS-MIV

Consércio Intermunicipal de Salde da Micromegi@ic de Vigosa - MG
CMPJ n°. 02.326.365/0001-34

TERMO DE REFERENCIA

Dispensa fundamentada no art. 75, inciso II da Lei 14.133/21
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Contratacdo de empresa para prestacao de servigos especializados em planejamento,
organizacdo e realizacdo de Concurso Publico para selecdo de candidatos para o provimento de
vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior, bem como formag¢ao de cadastro de
reserva para o Consorcio Intermunicipal de Saude da Microrregido de Vigosa — MG, nos termos da
tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seu Estudo

Técnico Preliminar.

ITEM ESPECIFICACAO CATSERV QUANTIDADE VALOR
TOTAL
01 Prestacdo de servicos especializados em 10014 01 R$48.900.00

planejamento, organizagdo e realizacdo de
Concurso Publico para selecao de candidatos
para o provimento de vagas em cargos de
Nivel Superior, Nivel Médio e Nivel
Fundamental, bem como formagdo de
cadastro de reserva para o Consorcio
Intermunicipal de Saude da Microrregido de
Vicosa — MG

1.2. Fica registrado que os itens que se pretende contratar especificados neste instrumento sao
de natureza comum por manterem padroes de desempenho e qualidade objetivamente
definidos neste Termo de Referéncia, e por conter especificacdes usuais de mercado.

1.2.1. O objeto desta contratacdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n® 04 de 02 de fevereiro de 2023 do CISMIV'.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses contados da sua assinatura,
podendo ser prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 € 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a

vigéncia da contratacao.

1.5. Caso o valor total do item seja estimado em até R$80.000,00 (oitenta mil reais) a

participacdo devera ser restrita as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e

! Decreto n°04 de 02 de fevereiro de 2023, que dispde sobre Regulamenta o enquadramento dos bens de consumo para os fins do art.
20 da Lei n° 14.133/2021 no Aambito do CISMIV e da outras providéncias. Disponivel em:

https://cismiv.mg.gov.br/transparencia/decretos#42-48-2023. Acesso em: 07/02/2023.
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Equiparados, conforme art. 48, I, da Lei Complementar n°123/2006 c/c art. 6° do Decreto
n°® 8.538/2015, in verbis:

Art. 6° Os orgdos e as entidades contratantes deverao realizar processo
licitatério destinado exclusivamente a participagdo de microempresas
e empresas de pequeno porte nos itens ou lotes de licitagdo cujo valor
seja de até R$80.000,00 (oitenta mil reais).

1.6. De acordo com o inciso IV do art 49 da lei 123/06 a compra devera ser feita
preferencialmente de microempresas ¢ empresas de pequeno porte, aplicando-se o inciso
I do art.48.

Art. 49. Nao se aplica o disposto nos arts. 47 e¢ 48 desta Lei

Complementar quando:

IV - alicitacdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e
25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as
dispensas tratadas pelos incisos I e II do art. 24 da mesma Lei, nas
quais a compra deverd ser feita preferencialmente de microempresas e
empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso I do art.
48.

1.7. A empresa que apresentou menor valor de cotagdo, cujas mesmas estdo anexadas ao
processo, com o valor de R$48.900,00 (quarenta e oito mil e novecentos reais) foi a empresa a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA, empresa inscrita no CNPJ/MF
n°04.976.094/0001-90.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A regra geral estabelecida pela Constitui¢do Federal de 1988 ¢ o acesso a cargos
publicos através do concurso publico, ressalvadas as hipoteses de nomeacao para exercicio de
cargos em comissdo, ou seja, a regra estabelecida no inciso II, caput, do art. 37 da CF/88 vincula a
investidura em cargo mediante concurso publico.

2.2. O CISMIV - Consorcio Intermunicipal de Saude da Microrregido de Vigosa,
devidamente constituido como pessoa juridica de direito publico interno, do tipo associagdo publica,
de natureza autirquica interfederativa, que tem por finalidade a consecu¢dao dos objetivos
delineados neste instrumento, com observancia da Lei 11.107/2005 e demais normativos
pertinentes, com a finalidade de realizar a execugdo e a gestdo associada de agdes e servigos
publicos de satde, regulamenta o procedimento administrativo e outros temas referentes ao
funcionamento e organizacdo do Consoércio. Diante de sua criagdo, personalidade juridica e
obrigagdes legais, se faz necessario deter a disposicdo as solugdes nos ambitos da gestdo
administrativa, financeira ¢ contabil.

2.3.  Neste sentido, a contratagdo de empresa para prestagao de servigos especializados em
planejamento, organizacdo e realizagdo de Concurso Publico para selecdo de candidatos para o
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provimento de vagas em cargos de Nivel Fundamental, Médio e Superior, bem como formagao de
cadastro de reserva, no intento de manter e aprimorar a estruturagao e organizacdo funcional ¢
extremamente necessario.

2.4. Valido ressaltar as exigéncias legais impostas aos 6rgdos publicos, que necessitam
ser prontamente atendidas pelo CISMIV.

2.5. A contratacdo dos servigos, enquadra-se como servi¢o comum, uma vez que seus
padrdes de desempenho e qualidade estdo clara e objetivamente definidos, para fins do disposto no
Art. 3 §1° do Decreto n° 04 de 02 de fevereiro de 2023 do CISMIV.

2.6.  Além de constituir obrigagdo legal, a contratacao destes servigos oferece ao CISMIV
instrumentos e dados que permitem a colaboragdo com o intuito de atender ao interesse publico.
Sem perder de vista que a contratagdo de empresa de maior quilate técnico depende do grau de
confiabilidade que transmite com o historico de seu trabalho em outras Municipalidades e outros
consorcios, de modo a tranquilizar a Administracdo quanto a dispor de servicos de qualidade e com
a eficiéncia necessaria para atender, a contento, os relevantes interesses do CISMIV.

2.7. A Administragdo Publica em conformidade com o art. 37 da Constitui¢do Federal de
1988 e seus principios fundamentais, diante da necessidade de qualificar seu quadro funcional para
melhor atender a demanda dos servigos, resolveu promover a realizacio de Concurso Publico.
Considerando o concurso publico como a melhor forma de promover a competi¢do sem ferir os
principios norteadores da Administragdo Publica, destacando-se neste processo, a necessidade de
garantir a impessoalidade e qualidade na selecgao.

2.8. O ultimo concurso Publico do CISMIV foi no ano de 2015, com prazo de vigéncia
expirado. Somando-se, a existéncia de exoneragdes de servidores e as diversas situacdes de
aposentadorias, o CISMIV detectou a necessidade de realizagao de novo Concurso Publico. Visando
com isto, alocar em seu quadro funcional, profissionais devidamente qualificados, bem como
manter banca de aprovados em cadastro reserva para cobrir possiveis exoneragdes € aumento do
nimero de vagas para cada cargo que possam vir a ocorrer futuramente.

2.9. A Administragdo Publica deve realizar constantemente concurso publico para
viabilizar a manuten¢dao do quadro permanente de servidores, em cumprimento ao estabelecido no
art. 37, inciso 11, da Constituicao Federal.

2.10. O primeiro e Unico concurso publico do CISMIV foi em 2015 através do
CONCURSO PUBLICO N°01/2015. Anterior a esta data, o CISMIV possuia personalidade
privada, atraves do Protocolo de Intencoes (disponivel em:
https://cismiv.mg.gov.br/documentos-e-anexos/39-protocolo-de-intencoes-do-cis-miv/file) com o
objetivo da transformacdo do orgdo em Consorcio Publico de Direito Publico, em consonancia com
a Lei N°11.107/2005. Sendo assim, apds aproximadamente 10 anos, levando em consideragdo a
desenvoltura do oOrgdo em volume de faturamento e atendimento e, levando também em
consideragdo que além da demanda elevada de novos funciondrios, cerca de aproximadamente 34%
dos cargos foram desvinculados, elevando ainda mais a necessidade de um concurso publico para
efetivar novos agentes publicos.

2.11. Os fatos ocorridos levaram o CISMIV a abrir processos seletivos simplificados,

como o processo seletivo N°02/2022 para contratagdes temporarias, no qual houve um total de 42
candidatos aptos, sendo até o ultimo classificado contatado, mas ndo houve interesse em assumir o
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cargo, conforme disponivel em:
https://cismiv.mg.gov.br/transparencia/concursos-e-processos-seletivos/99-designacao-publica-n-00
2-2022.

2.12. Tao somente em situagdes excepcionais e para atender a necessidade tempordaria, por
prazo determinado, ¢ possivel a contratagdo sem a realizagdo de concurso publico, conforme
Regimento de Pessoal do CISMIV em seus artigos 71, 75 e art. 37 em seu inciso IX, que dita:

Art. 37. A administragdo publica direta ¢ indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;

2.13.  Tao logo se encontra o periodo eleitoral, torna-se inviavel a abertura de novo
processo seletivo, tendo em vista a curta duracdo vigente que este novo contrato gerado viria ter.
Todavia, hé a restricdo quanto a nomeagao, pois ela s6 poderd ocorrer se a homologacao ocorrer até
trés meses que antecedem o pleito, no caso, até 6 de julho de 2024. Se a homologacao ndo ocorrer
antes desse periodo, a nomeagao s6 poderd ocorrer apds a posse dos eleitos, ou seja, em 1° janeiro
de 2025.

2.14. As contratacdes emergenciais serdo substituidas pelos profissionais efetivos assim
que acontecer 0 concurso, em momento oportuno e de interesse do referido 6rgao. Além do mais,
justifica-se a abertura dos processos seletivos anteriores, uma vez que o CISMIV ndo possuia no
ano de 2022 a previsao de abertura de concurso publico, uma vez que este projeto demanda tempo e
recurso para tal, sendo necessario a contratagdo por meio de processos simplificados para atender a
demanda recorrente e imediata, uma vez que, um concurso publico, desde a contratacdo de empresa
especializada até a efetiva posse dos candidatos aprovados, incluindo todas as fases de um
cronograma e seus recursos leva tempo.

2.15. As vagas deste concurso serdo para: lote 01 lotacio na unidade do CISMIV -
Consorcio intermunicipal de Satde da Microrregido de Vigosa, localizado no municipio de Vigosa,
Rua José dos Santos N°120, Centro, CEP: 36570-135; lote 02: lotag¢dao na unidade UAES - Unidade
de Atencdo especializada em Saude localizada no Municipio de Vigosa/MG, Praga W, N°110, Cep:
36570-133.

2.16. Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico serdo nomeados sob Regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

2.17. Os CLASSIFICADOS no Concurso publico para lotacdo na unidade UAES serdo
efetivados enquanto durar o convénio existente entre o CISMIV e a UAES, ndo sendo possivel a
permanéncia dos mesmos apds findar-se a vigéncia.

2.18. A formacdo de Cadastro Reserva de profissionais, afasta a obrigatoriedade do
Consoércio a contratagdo dos classificados, a ndo ser que haja eventual demanda para que isso

ocorra.

2.19. Essa situacdo pode acontecer se for provado que o 6rgido tem necessidade de novos
servidores e, ainda, a disponibilidade or¢amentaria e financeira da administragdo publica.
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2.20. Nesse sentido, conforme o Supremo Tribunal Federal — STF Stimula 15, ja decidiu
sobre essa questao. Na decisdo, o STF traz a seguinte regra:

“O surgimento de novas vagas ou a abertura de novo concurso para o
mesmo cargo, durante o prazo de validade do certame anterior, ndo
gera automaticamente o direito & nomeacdo de candidatos aprovados
fora das vagas previstas no edital”.

2.21. Este Supremo Tribunal Federal ja assentou que candidato aprovado em concurso
publico para formagao de cadastro reserva ¢ mero detentor de expectativa de direito & nomeagao.

2.22. Na mesma decisdo, também ha os motivos que podem gerar o direito subjetivo de
nomeacao do candidato. Veja essas excecoes:
1.Quando a aprovagao ocorrer dentro do nimero de vagas previsto no edital;
2.Se houver preteri¢ao na nomeacgao por ndo observancia da ordem de classificagio;
3.Quando surgirem novas vagas, ou for aberto novo concurso durante a validade do certame
anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos aprovados fora das vagas de forma arbitraria e
imotivada por parte da administracao nos termos acima.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1.  Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da L.ei n°

14.133. de 2021, em razdo da complexidade do objeto.
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4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condig¢oes de Execuc¢ao

4.1. De acordo com a Lei N° 9.504, de 30 de Setembro de 1997, tendo em vista o ano
eleitoral, a nomeacao s6 podera ocorrer se a homologacao ocorrer até trés meses que antecedem o
pleito, no caso, até 6 de julho de 2024. Se a homologacdo ndo ocorrer antes desse periodo, a

nomeacao so6 poderd ocorrer apos a posse dos eleitos, ou seja, em 1° janeiro de 2025.

Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as
seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades
entre candidatos nos pleitos eleitorais:

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa
causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar
ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover,
transferir ou exonerar servidor publico, na circunscrigdo do pleito, nos
trés meses que o antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de

nulidade de pleno direito, ressalvados:

¢) a nomeagao dos aprovados em concursos publicos homologados até

o inicio daquele prazo;
VI - nos trés meses que antecedem o pleito:

4.2.  Dessa forma, o cronograma de execuc¢do do concurso publico serd estabelecido por
acordo entre as partes. Apos a aprovacao do cronograma de execug@o, em caso de eventuais atrasos
no cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente da vontade das partes, sera feita a

compensagdo em numero de dias de atraso.
5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de

sua inexecucao total ou parcial.

52. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas

tais circunstancias mediante simples apostila.

5.3.  As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para

esse fim.
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54. O o6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o o0rgdo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferigao dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre

outros.

5.6. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133. de 2021, art. 117, caput) em sua auséncia.
Nos termos do art. 8°, II do Decreto n°03 de 02 de fevereiro de 2023, a fiscalizagdo do contrato sera
realizada pela Auxiliar Administrativa Erica Cintia da Silva, e em sua auséncia de forma suplente

outro Auxiliar Administrativo nomeado para tal atividade.

5.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administrag¢do. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

5.7.1.0 fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a

regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

5.7.2.1dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificagdes para a corre¢ao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

5.7.3.0 fiscal técnico do contrato informara ao gestor, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as

medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22. IV).

5.7.4.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n°® 11.246. de 2022, art. 22. V).

5.7.5.0 fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a

prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).
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5.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario (Art. 23. [ e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

5.8.1.Caso ocorram descumprimentos das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246. de 2022, art. 23, IV).

5.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.
(Decreto n® 11.246. de 2022, art. 21, IV).

5.9.1.0 gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

5.9.2.0 gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 21, 1I).

5.9.3.0 gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do

cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

59.4.0 gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela

comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com

competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art, 21, X).
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5.10. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou
prorrogagao contratual. (Decreto n® 11.246. de 2022, art. 22, VII).

5.11. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246. de 2022, art.
21, VI).

6. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

6.1. O servigo serd recebidos provisoriamente, de forma sumadria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua

conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

6.2. O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisoério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos imediatamente no ato da notificagdo da contratada, as suas

custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

6.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo 15 dias uteis, a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdao, apds a verificagdo da

qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

6.4. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite

de que trata o inciso II do art. 75 da L.ei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento

definitivo sera de até 15 dias uteis.

6.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do

atendimento das exigéncias contratuais.

6.6.  No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e

quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,

para efeito de liquidagdo e pagamento.
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6.7. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacao de despesa, nao serd computado para os fins do

recebimento definitivo.

6.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
do contrato.

Liquidacao

6.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de
dez dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogéaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

6.9.1.0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133. de 2021.

6.10. Para fins de liquidagcdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do

documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;
c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
6.11. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca

equivalente, ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da

regularizagdo da situagdo, sem Onus ao contratante;

6.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da L.ein® 14.133, de 2021.
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6.13. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibi¢ao de contratar com

o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notifica¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

6.15. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

6.16. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a

ampla defesa.

6.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

6.18. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidagdo da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

6.19. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizagdo, mediante aplicagdo do indice INPC de corre¢ao monetaria.
Forma de pagamento

6.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,

agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

6.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.
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6.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacao

aplicavel.

6.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislagdo vigente.

6.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
Cessao de crédito

6.24. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com institui¢do financeira, nos

termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucado Normativa SEGES/ME n° 53. de 8

de Julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.

6.24.1. As cessoes de crédito ndo fiducidrias dependerdo de prévia aprovacao do

contratante.

6.25. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracao,

esta condicionada a celebracao de termo aditivo ao contrato administrativo.

6.26. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de
todas as condi¢des de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracao do aditamento de
cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade
fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da L.ei n°
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer J1.-01. de 18 de maio de 2020.

6.27. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas
e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no
regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo do fato

gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.
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6.28. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob

a integral responsabilidade do contratado.
7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, por hipétese excepcional de licitagio dispensavel, denominada DISPENSA, com

adogao do critério de julgamento pelo menor prego,

Exigéncias de habilitacao

7.2. Cadastro nacional de pessoa juridica

7.3. Documento de constituicdo da empresa

7.4. Documento dos socios

7.5.Certiddes negativas (federal, estadual e municipal)

7.6. Certidao negativa de FGTS

7.7. Certidao de faléncia

7.8. Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT)
Qualificacido Técnica

7.9. Atender ao exigido no item 3 e 4 do Estudo Técnico Preliminar.

7.10. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cdpia do contrato
que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto

contratado, dentre outros documentos.
8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CON TRATACAO

8.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$48.900,00 (quarenta e oito mil e

novecentos reais), conforme custos unitarios apostos na na tabela do item 1.1.
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8.2.  Os precos constantes na presente requisicdo se tratam de produtos do pre¢o médio,
pesquisados no mercado, em sites eletronicos - PNCP e no painel de pregcos do governo

Compras.gov, conforme expresso no Anexo I do presente documento.
9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos  consignados no  Orcamento do  CISMIV, na  seguinte dotagdo:
01.01.01.10.302.0001.2001.3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte de
Recurso: 1.500.000.1002 Ficha 012 01.01.01.10.302.0002.2002.3.3.90.39.00 - Outros Servigos de
Terceiro - Pessoa Juridica Ficha 041

9.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Or¢amentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

Vigosa, 27 de junho de 2024.

Lai Neida Macedo
Coordenacao Administrativa e Financeiro
ANEXOS:

ANEXO I - Termo De Responsabilidade Sobre Pesquisa De Precos

ANEXO II - Estudo Técnico Preliminar

ANEXO I - TERMO DE RESPONSABILIDADE SOBRE PESQUISA DE PRECOS

Em observancia ao disposto no Decreto n® 06 de 02 de fevereiro de 2023 do CISMIV, que
regulamenta a pesquisa de precos disposta no art. 23 da Lei 14.133/2021, ATESTO, para os devidos
fins, que realizei pesquisa de precos para instruir o Termo de Referéncia, cujo objeto € o contratacao
de empresa especializada em prestacdo de servigo de seguro de vida e acidente pessoal para os
estagiarios, secretaria executiva e para o responsavel pelo transporte do CISMIV. A pesquisa de
precos teve como fonte(s):

1. PAINEL DE PRECOS DO GOVERNO FEDERAL e a orientagao do teto da contratagao
se deu por MEDIANA.

2. CONTRATACOES SIMILARES FEITAS PELA ADMINISTRACAO, Realizadas por
Municipios Consorciados como o Municipio de Araponga e Cajuri, pelo ultimo concurso
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publico do CISMIV no ano de 2015 e pelo Cimvalpi, consércio de saude localizado
geograficamente proximo.

. PESQUISAS DIRETA COM NO MINIMO 03 FORNECEDORES, ¢ a orientacio do
teto da contratagdo se deu por MENOR PRECO, solicitado formalmente via e-mail aos
fornecedores: Exame Consultores ¢ Auditores CNPJ: 04.976.094/0001-90; INSTITUTO
IBDO CNPJ: 10.851.892/0001-98; FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA  CNPJ: 18.720.938/0003-03; CONSULPLAN CONSULTORIA E
PLANEJAMENTO EM ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA CNPJ:01.185.758/0001-04
e Instituto Consulpam Consultoria Publico — Privada CNPJ: 08.381.236/0001-27;
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