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CIS-MIV
Diario Oficial Eletronico do CISMIV e-DOC
Vicosa, 07 de fevereiro de 2023
CONSORCIO VICOSA - CISMIV, portador do Andrea Lopes da Silva Gongalves
INTERMUNICIPAL DE CNPJ n® 02.326.365/0001-36. Secretaria Executiva do CISMIV
SAUDE DA MICRORREGIAO| Contratado: FO(}O
DE VICOSA ENGENHA.RIA. DE PRECISAO Portaria N° 008, de 17 de
LTDA, inscrita no  CNPJ Janeiro de 2023
1°23.892.495/0001-06. aneiro de 2022
» Objeto: Contratagdo de pessoa
EXTRATO DE PUBLICACAO | fisica ou juridica para prestagio de Dispde sobre  designagdo de
DE CONTRATOS servicos em medicina e seguranga responsavel para desempenhos das
do trabalho para atender o quadro fungdes no setor de Patrimonio no
de funcionarios do CISMIV,  onq6rcio Intermunicipal de Satde
CONTRATO N°28/2023 conforme condi¢des, quantidades . in .p
. . da Microrregido de Vicosa - MG e
e exigéncias estabelecidas no ; .
PROCESSO N°19/2022 Termo de Referéncia, anexo do das outras disposiges.

PREGAO N°11/2022

Tipo: Contrato de prestagdo de
Servicos

Contratante: CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA  MICRORREGIAO DE
VICOSA - CISMIV, portador do
CNPJ n° 02.326.365/0001-36.

Contratado: SPEEDGRAF
GRAFICA E EDITORA EIRELI-
ME, inscrita no CNPJ n°

23.341.349/0001-92.

Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em servico na
realizagdo de servigos graficos,
especificamente de formularios

graficos de wuso interno no
CISMIV, para atender aos setores
assistenciais e transporte.,

conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

Valor: R$ 93.910,00 (Noventa €
trés mil novecentos e dez reais).
Data de assinatura: 07/02/2023
Vigeéncia: 31/12/2023

CONTRATO N°26/2023

PROCESSO N°09/2022
PREGAO N°03/2022

Tipo: Contrato de prestacdo de
Servigos

Contratante: CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA  MICRORREGIAO DE

Edital.

Valor: R$3.900,00 (Trés mil e
novecentos reais).

Data de assinatura: 07/02/2023
Vigéncia: 31/12/2023

PORTARIAS

Portaria N° 007, de 16 de
Janeiro de 2023.

Dispde sobre concessdo de férias.
O Presidente do Consorcio
Intermunicipal de Satde da
Microrregido de Vigosa, no
de suas atribuicoes
legais e, considerando os termos
do artigo 134 da CLT,
RESOLVE:

Art. 1° Ficam concedidas
servidor Alinimarcia de

exercicio

ao
Lima
Pataro, ocupante do cargo Técnico
de Laboratério do CISMIV, férias
a serem gozadas no periodo de
16/01/2023 a 30/01/2023 relativas
ao periodo aquisitivo
compreendido entre 01/02/2021 a
31/01/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na presente data.

Vicosa, 16 de Janeiro de 2023.

A Secretaria  Executiva do
Consorcio Intermunicipal de Satde
da Microrregido de Vigosa, no
exercicio de suas atribuicdes legais
e nas delegacdes elencadas na
Portaria 46/2021, de 06 de Julho de
2021 e, considerando o disposto na

clausula 12%, inciso VI do Contrato

de Consorcio do CISMIV.
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Luiz
Henrique Kleinpaul Jardim,

inscrito no CPF 098.481.766-24,
ocupante do emprego publico de
Auxiliar  Administrativo  para
PRESIDENTE DA COMISSAO
DE PATRIMONIO do CISMIV.

Paragrafo tUnico. A Secretaria

Executiva do CISMIV fica
autorizada a adotar as medidas
administrativas  necessarias  ao

cumprimento do disposto no caput
deste artigo.

Art. 2° Serd devido ao presidente
da comissdo, a titulo de
gratificacdio  de  fungdo, o
pagamento do seguinte valor:
Pagamento do valor de R$ 188,49
(cento e oitenta e oito reais e
quarenta € nove centavos) ao
empregado que estiver no exercicio
da Presidéncia da Comissdo de
Patriménio.
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Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na presente data.

Vigosa, 17 de Janeiro de 2023.

Andréa Lopes da Silva Gongalves
Secretéria Executiva do CISMIV

PORTARIA N° 009 DE 23 DE
JANEIRO DE 2023

Dispde sobre a revisdo geral da

remuneracdo dos empregados
publicos do CISMIV

A Secretaria  Executiva do
Consorcio  Intermunicipal  de

Saiude da Microrregido de Vigosa-
CISMIV, no de
atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder no intuito de

uso suas

preservar o poder aquisitivo dos
empregados publicos do CISMIV,
conforme o contido no inciso IV

do caput do artigo 7° da
Constitui¢cdo Federal, a
recomposicao das perdas

inflacionarias ocorridas no ano de
2022, calculados em 5,93% (cinco
virgula noventa e trés por cento),
com base no indice acumulado até
Dezembro do de 2022
INPC/IBGE.

Art. 2° - Este Ato Administrativo

entra em vigor na data de sua

ano

publicagdo, retroagindo os seus
efeitos a 01/01/2023.

Vigosa, 23 de Janeiro de 2023.

Andréa Lopes da Silva Gongalves
Secretéria Executiva do CISMIV

Portaria N° 009 de 23 de janeiro
de 2023.

Dispde sobre revisao geral anual.

do
Intermunicipal  de
Satude da Microrregido de Vigosa,

A Secretaria  Executiva

Consorcio

no exercicio de suas atribuicdes
legais e, considerando o disposto
na parte final do art. 47 do
Estatuto do CISMIV;
Considerando que o or¢gamento do
CISMIV para o exercicio de 2023
foi aprovado pela assembleia geral
com a previsdo de revisdo geral
dos empregados do CISMIV;
Considerando que o INPC (indice
Nacional de Precos ao
Consumidor) ¢ usado como
referéncia para reajustes salariais e
o valor apurado no exercicio
financeiro de 2022 foi de 5,93%
(cinco inteiros e noventa e trés
centésimos por cento);
Considerando a prévia consulta e

anuéncia da Presidéncia do
CISMIV;
RESOLVE:
Art. 1° Fica determinada a

aplicacdo do percentual de 5,93%
(cinco inteiros e noventa e trés
centésimos por cento) a titulo de
revisdo geral anual incidente sobre
o vencimento  basico  dos
empregados  publicos

comissionados €

efetivos,
contratados
temporariamente do CISMIV.
Art. 2° Em razdo do disposto no
art. 17, §6° da Lei Complementar
N° 101 de 04 de maio de 2000,
fica dispensada a elaboragdo da
estimativa prevista no inciso I do
art. 16 da Lei Complementar No.
101/00 e da demonstragio da
origem dos recursos para o seu
custeio.
Art. 3° O disposto nesta Portaria
produzira efeitos a partir da
competéncia janeiro de 2023 e
sera calculado sobre 0s
vencimentos basicos vigentes na
competéncia dezembro de 2022.

Art. 4° E parte integrante

desta Portaria o Anexo Unico
contendo declaracdo firmada pelo
servico de contabilidade do
CISMIV atestando que a revisdo
geral que trata esta Portaria possui
previsdo e compatibilidade com o

orcamento do Consoércio para o
exercicio de 2023.

Art. 5° Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicacio,
produzindo efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2023.

Vigosa, 23 de janeiro de
2023.

Andréa Lopes da Silva Gongalves
Secretaria Executiva do CISMIV

Portaria N° 010, de 24 de Janeiro
de 2023.

Dispde sobre concessao de férias.

O Presidente do Consorcio
Intermunicipal de Satde da
Microrregido de  Vigosa, no

exercicio de suas atribuicdes legais
e, considerando os termos do artigo
134 da CLT,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam concedidas ao
servidor Hiunes Mansur Murta,
ocupante do cargo Chefe de
Servico de Contabilidade do

CISMLIV, férias a serem gozadas no
periodo  de  24/01/2023 a
07/02/2023 relativas ao periodo
aquisitivo  compreendido  entre
02/08/2021 a 01/08/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na presente data.

Vigosa, 24 de Janeiro de 2023.

Andrea Lopes da Silva Gongalves
Secretaria Executiva do CISMIV

Portaria N° 011, de 31 de Janeiro
de 2023.

Dispde sobre concessao de férias.

O Presidente do Consorcio
Intermunicipal de Saiude da
Microrregido de  Vigosa, no

exercicio de suas atribuicdes legais
e, considerando os termos do artigo
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134 da CLT,
RESOLVE:
Art. 1°
servidor

Ficam concedidas ao
Tayuana Cristina de
Souza, ocupante do cargo Auxiliar
Administrativo do CISMIV, férias
a serem gozadas no periodo de
01/02/2023 a 17/02/2023 relativas
ao periodo aquisitivo
compreendido entre 13/10/2021 a
12/10/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em

vigor na presente data.
Vicosa, 31 de Janeiro de 2023.

Andrea Lopes da Silva Gongalves
Secretaria Executiva do CISMIV

Portaria N° 012 de 01 de
Fevereiro de 2023.

Dispoe sobre rescisao unilateral de
contrato de trabalho.

do
Intermunicipal  de
Satude da Microrregido de Vigosa,
no exercicio de suas atribuicdes

A Secretaria  Executiva

Consorcio

legais e, considerando solicitaciao
formal de rescisdo de contrato de
trabalho formulada e requerida por
empregada do CISMIV;
RESOLVE:

Art. 1° Fica determinado, por este
ato, a rescisdao unilateral do
contrato de trabalho mantido entre
o CISMIV e o Sr. Marcos Piter de
Carvalho Pinto a partir do dia 01
de Fevereiro de 2023.
Paradgrafo tUnico. A
determinada no caput ¢ realizada

rescisao

em atendimento a requerimento de
rescisdo formulado pela UAES
conforme documento arquivado
em pasta funcional.

Art. 2° Esta Portaria entrard em
vigor na presente data.

Vigosa, 01 de Fevereiro de 2023.

Andrea Lopes da Silva Gongalves

Secretaria Executiva do CISMIV

PORTARIA N° 013, de 03 de
fevereiro de 2023.

Designa membros da Comissdo de
Licitacdo e da outras providéncias.
A Secretaria  Executiva do
Consorcio  Intermunicipal  de
Saiude da Microrregido de Vigosa
— CISMIV, no uso de
atribui¢des legais e, considerando
o disposto no art. 51 da Lei
Federal 8666/93; considerando a
ocorréncia de alteragdes no quadro
de empregados publicos do
CISM1V;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores
abaixo identificados para
composi¢ao da Comissao
Permanente de Licitagdes — CPL,
do Consorcio Intermunicipal de

suas

Saude da Microrregido de Vigosa
— CISMIV:

Mayra  Christian
Presidente da CPL e Pregoeira;
Fadeo Diniz Pinto — Membro da
CPL;

Rita de Cassia da Silva Gongalves
— Membro da CPL;

Art. 2° - Os servidores, ora
designados, ficam dispensados de
suas atividades normais nos dias
de abertura e julgamentos de
processos licitatorios, bem como,
para elaboracdo de relatorios e

Sabino -

documentos de licitacdo.

Art. 3° - Sera devido aos membros
da CPL, a titulo de gratifica¢do
transitoria de fungdo, o pagamento
dos seguintes valores:

Pagamento do valor de R$ 665,55
(seiscentos e sessenta e cinco reais
e cinquenta e cinco centavos) ao

empregado que estiver no
exercicio da Presidéncia da CPL;
Pagamento do valor de RS

1.331,12 (um mil, trezentos e
trinta ¢ um reais e doze centavos)
ao empregado que estiver no

exercicio de Pregoeiro;

Pagamento do valor de R$ 473,50
(quatrocentos e setenta e trés reais
e cinquenta centavos) ao
empregado que estiver no exercicio
da fun¢do de Membro da CPL;
Paragrafo Unico: O pagamento da
gratificacdo prevista no caput ¢ de
carater transitorio e somente sera
devido em do efetivo
exercicio das fungdes junto a CPL.
Art. 4° - Esta Portaria entra em

razao

vigor na data de sua publicagao.

Vicosa, 03 de fevereiro de 2023.
Andréa Lopes da Silva Gongalves
Secretaria Executiva do CISMIV
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